
Harmonogram naborów 
wniosków FEP 2021-2027 

– zasady opracowania i zakres



• Art. 49 ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z 

dnia 24 czerwca 2021 r., tzw. „rozporządzenie ogólne”

• Art. 49 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych  

ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027

• Rozdział 6 Wytycznych dotyczących wyboru projektów na lata 2021-2027

Harmonogram zapewnia potencjalnym wnioskodawcom:

- informacje  o planowanych naborach;

- pozwala zorientować się jakie są możliwości uzyskania dofinansowania;

- pozwala zaplanować działania związane z ubieganiem się o dofinansowanie.
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Podstawy prawne



▪ IZ ma obowiązek opracować harmonogram najpóźniej 6 miesięcy od dnia zatwierdzenia

programu przez KE,

▪ IZ aktualizuje harmonogram nie rzadziej niż na koniec każdego kwartału,

▪ aktualizacja harmonogramu polega na wpisaniu do niego nowego naboru, usunięciu naboru

lub zmianie informacji o naborze lub o doprecyzowaniu wcześniej podanych informacji,

aktualizacja harmonogramu może także polegać wyłącznie na potwierdzeniu informacji

zawartych w harmonogramie poprzez zmianę daty jego zatwierdzenia,

▪ brak wpisania naboru w harmonogramie nie stanowi przeszkody, aby IZ przeprowadzała

nabór, jednak każde odstępstwo od harmonogramu powinno być traktowane jako wyjątek

(powinno wynikać z ważnych przyczyn lub być spowodowane okolicznościami niezależnymi

od instytucji),
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Zasady opracowania i aktualizacji harmonogramu 



▪ harmonogram naborów przygotowany jest na co najmniej 12 kolejnych miesięcy

od daty jego publikacji, choć może mieć dłuższą perspektywę,

▪ terminy naborów zaplanowane w harmonogramie w okresie wcześniejszym niż

3 miesiące od jego publikacji podawane są z dokładnością co do dnia,

▪ terminy naborów zaplanowane w okresie późniejszy niż 3 miesiące

i wcześniejszym niż 12 miesięcy od jego publikacji mogą być podawane

z dokładnością co do dnia lub miesiąca,

▪ terminy naborów zaplanowane w okresie późniejszy niż 12 miesięcy od dnia jego

publikacji mogą być podawane z dokładnością co do miesiąca lub kwartału.
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Zasady opracowania i aktualizacji 
harmonogramu Zasady opracowania i aktualizacji harmonogramu 



Harmonogram wskazuje m.in.: 

➢ priorytet programu, numer i nazwę działania,

➢ typy projektów podlegających dofinansowaniu,

➢ kto może być wnioskodawcą,

➢ instytucję odpowiedzialną za ogłoszenie naboru,

➢ sposób wyboru projektów do dofinansowania,

➢ kwotę przewidzianą na dofinansowanie,

➢ przewidywaną datę początkową i końcową składania wniosków.

▪ wszystkie informacje podane w harmonogramie mają charakter planistyczny,

to znaczy, że IZ nie jest nimi bezwzględnie związana,

▪ harmonogram podlega opublikowaniu na stronie internetowej programu oraz

na Portalu Funduszy Europejskich.
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Zakres  harmonogramu
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Harmonogram naborów wniosków opublikowany jest na: 

- stronie internetowej: https://funduszeue.podkarpackie.pl/

https://funduszeue.podkarpackie.pl/
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Zaangażowanie środków w harmonogramie 
w stosunku do alokacji
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Harmonogram przyjęty  

28 lutego 2023 r.



Harmonogram przyjęty 
31 marca 2023 r.
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Zaangażowanie środków w harmonogramie 
w stosunku do alokacji
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Alokacja na priorytet Kwoty z harmonogramu
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Zaangażowanie środków w harmonogramie 
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05.03 Dostępność

1.2 Cyfryzacja

05.05 Kultura
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02.05 Adaptacja do zmian klimatu 

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Ogłoszone nabory

rozpoczęcie naboru zakończenie naboru

budowa, przebudowa lub remont urządzeń wodnych i infrastruktury

towarzyszącej służących przeciwdziałaniu /zmniejszeniu skutków

powodzi lub suszy.

Nabór prowadzony jest dla projektu:

Restauracja i poprawa infrastruktury Muzeum Marii Konopnickiej

w Żarnowcu.

• Platformy e-usług publicznych szczebla

regionalnego/lokalnego,

• Cyberbezpieczeństwa,

• Rozwoju infrastruktury danych przestrzennych,

• Wdrażania nowoczesnych rozwiązań technologicznych

(działania digitalizacyjne).

inwestycje mające na celu poprawę dostępności budynków

użyteczności publicznej lub wielorodzinnych budynków

mieszkalnych dla osób z niepełnosprawnościami oraz osób

starszych.

K

N

K

K

190 340 584

131 851 894

46 813 000

12 200 050

718 434 468



07.01 Aktywizacja zawodowa osób 
pozostających bez pracy (nabór zakończony)

07.09 Rozwój kwalifikacji i kompetencji kadr
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07.14 Wsparcie osób dorosłych w zdobywaniu 
i uzupełnianiu kwalifikacji i kompetencji

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Ogłoszone nabory

rozpoczęcie naboru zakończenie naboru

usługi rozwojowe, w tym w zakresie kompetencji cyfrowych dla 

osób dorosłych, które  z własnej inicjatywy chcą podnieść swoje 

umiejętności/kompetencje lub nabyć kwalifikacje - za 

pośrednictwem Baz Usług Rozwojowych poprzez m.in.:

• kwalifikacyjne kursy zawodowe,

• kursy umiejętności zawodowych,

• inne kursy niż ww., umożliwiające uzyskiwanie i uzupełnianie

wiedzy, umiejętności i kwalifikacji zawodowych, w tym ich

odnawianie, jeżeli jest to wymagane właściwymi przepisami,

• walidację i certyfikację kwalifikacji i kompetencji, w tym ich

odnawianie, jeżeli jest to wymagane właściwymi przepisami,

rozwój kwalifikacji i kompetencji zawodowych pracowników

zgodnie z ich zidentyfikowanymi potrzebami, w tym m. in. poprzez:

• ogólne i specjalistyczne szkolenia lub doradztwo związane ze 

szkoleniami m.in. dla kadr zarządzających i pracowników  w 

zakresie zgodnym ze zdiagnozowanymi potrzebami

instrumenty i usługi aktywnej polityki rynku pracy, wymienione w

ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

realizowane przez Powiatowe Urzędy Pracy

N

K

K

115 075 268

58 568 750

163 584 922



01.03 Wsparcie MŚP - dotacja 

02.06 Zrównoważona gospodarka 
wodno – ściekowa (2 nabory)
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Nabory do rozpoczęcia w maju

rozpoczęcie naboru zakończenie naboru

K

60 000 000

276 196 632

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu:

wsparcia rozwoju i konkurencyjności MŚP w formie dotacji,

wsparcie będą mogli otrzymać wyłącznie projekty realizowane

na przygranicznym obszarze funkcjonalnym na zewnętrznej

granicy UE wskazanym w Rozdziale IV Załącznika nr 1 do

FEP 2021-2027.

K

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu:

• infrastruktury oczyszczania ścieków oraz infrastruktury

kanalizacji ściekowej - projekty w obrębie aglomeracji

z przedziału od 2 do poniżej 10 tys. RLM (równoważna

liczba mieszkańców), wymagające dostosowania do

wymogów Dyrektywy Ściekowej

• infrastruktury oczyszczania ścieków oraz infrastruktury

kanalizacji ściekowej - projekty w obrębie aglomeracji

z przedziału z przedziału od 10 do poniżej 15 tys.

RLM wymagające dostosowania do wymogów

Dyrektywy Ściekowej

969 777 117



05.01 Edukacja

04.01 Drogi wojewódzkie

02.06 Zrównoważona gospodarka 
wodno – ściekowa
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Nabory  do rozpoczęcia w maju

rozpoczęcie naboru zakończenie naboru

K 196 543 127

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu:

• robót budowlanych, instalacyjnych lub zakupu wyposażenia

w zakresie infrastruktury niezbędnej do ujęcia, uzdatniania,

magazynowania i dystrybucji wody do spożycia, m.in.

działania dotyczące poprawy jakości systemów zaopatrzenia

w wodę oraz likwidowania strat wody, poprawy efektywności

wykorzystania wody.

Nabory dla projektów:

- Przebudowa/rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 881 na odcinku 

Kańczuga – Pruchnik - etap II,

- Rozbudowa DW 988 na odcinku od miejscowości Czudec do 

miejscowości Zaborów,

- Przebudowa i rozbudowa drogi wojewódzkiej nr 877 na odcinku 

Dylągówka – Szklary.

N 277 278 206

K

- Infrastruktury przedszkoli lub innych form edukacji przedszkolnej,

- Infrastruktury szkolnictwa ogólnego,

- Infrastruktury szkolnictwa zawodowego (w tym wyższego        

zawodowego),

- Infrastruktury uczelni akademickich w zakresie dostosowania do 

potrzeb osób ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

159 756 152



07.03 Aktywizacja osób młodych pozostających 
bez pracy/wsparcie rozwoju przedsiębiorczości 

07.02 Aktywizacja młodzieży w szczególnie 
trudnej sytuacji

02.05 Adaptacja do zmian klimatu
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Nabory do rozpoczęcia w czerwcu

rozpoczęcie naboru zakończenie naboru

K 56 532 445

N 5 354 858

N 140 565 000

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu: 

Rozwijania systemów ratownictwa (zakupu sprzętu oraz 

pojazdów do prowadzenia akcji ratowniczych i usuwania skutków 

zjawisk katastrofalnych lub poważnych awarii chemiczno-

ekologicznych).

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu:

instrumentów i usług aktywnej polityki rynku pracy, wymienionych

w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

realizowane przez Ochotnicze Hufce Pracy

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu: 

kompleksowego wsparcia dotacyjnego dla osób młodych 

bezrobotnych, realizowanego przez WUP zgodnie z Ustawą o 

promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy, tj.:

• identyfikacja potrzeb oraz opracowanie Indywidualnego

Planu Działania dla każdego uczestnika projektu,

• szkolenie z zakresu zakładania i prowadzenia działalności

gospodarczej,

• bezzwrotne dofinansowanie do podjęcia działalności

gospodarczej.

330 877 553



07.12 Szkolnictwo ogólne (2 nabory)

07.11 Edukacja przedszkolna 

07.04 Poprawa sytuacji na rynku pracy osób 
ubogich pracujących oraz odchodzących z rolnictwa
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Nabory do rozpoczęcia w czerwcu

rozpoczęcie naboru zakończenie naboru

K
35 141 250

47 000 000

N 5 000 000

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu:

instrumentów i usług aktywnej polityki rynku pracy, z

wyłączeniem dotacji na rozpoczęcie prowadzenia działalności

gospodarczej

K

poprawa dostępności i jakości usług świadczonych w ośrodkach 

wychowania przedszkolnego:

- tworzenia nowych miejsc przedszkolnych i dostosowywanie 

istniejącej bazy lokalowej tylko tam, gdzie występują rzeczywiste 

deficyty i potrzeby, 

- rozszerzenia oferty Ośrodków Wychowania Przedszkolnego 

o dodatkowe zajęcia, 

- wsparcia rozwoju kompetencji i umiejętności dzieci, 

- podnoszenia kwalifikacji lub kompetencji zawodowych kadry 

Ośrodków Wychowania Przedszkolne, 

- zakupu pomocy dydaktycznych,

Nabory prowadzone będą dla projektów z zakresu:

programów stypendialnych dla uczniów zdolnych oraz wsparcia

m.in. uczniów znajdujących się w niekorzystnej sytuacji

materialnej, osiągających:

-wysokie wyniki w nauce

-wysokie wyniki we współzawodnictwie sportowym



09.01 pomoc techniczna (EFRR)

07.15 Aktywna integracja 

07.13 Szkolnictwo zawodowe
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I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

Nabory do rozpoczęcia w czerwcu

rozpoczęcie naboru zakończenie naboru

N 2 800 000

37 484 000

N 1 000 000

K

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu: 

utworzenia systemu wyszukiwania i wspierania uczniów zdolnych 

oraz wsparcia m.in. uczniów znajdujących się w niekorzystnej 

sytuacji materialnej, osiągających wysokie wyniki w nauce np. 

poprzez programy stypendialne.

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu: 

kompleksowych programów aktywizacji społeczno-zawodowej dla 

osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w 

tym m.in. osób z niepełnosprawnościami realizowanych w 

podmiotach reintegracji społecznej i zawodowej

Nabór prowadzony będzie dla projektów z zakresu:

opracowania Strategii terytorialnych, tj. Strategii Zintegrowanych

Inwestycji Terytorialnych na potrzeby realizacji projektów w

ramach Instrumentu ZIT w Priorytecie 6 FEP w celu

szczegółowym 5 (i)



Wymagany minimalny poziom wykorzystania alokacji 

FEP 2021-2027, wynikający z zasady n+3/n+2  

282 258 873

646 090 977

1 037 351 406

1 445 370 476

2 265 865 802

12,46%

28,51%

45,78%

63,79%

100,00%

2025 2026 2027 2028 2029
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Pierwszy rok spełnienia zasady n+3 to 2025.



18

zrealizowano cel n+3 2018

zrealizowano cel n+3 2019

zrealizowano cel  n+3 2020

zrealizowano cel n+3 2021

zrealizowano cel n+3 2022
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kontraktacja certyfikacja
cel n+3 2018 (291,80 mln EUR) cel n+3 2019 (505,55 mln EUR) cel n+3 2020 (730,32 mln EUR)
cel n+3 2021 (968,61 mln EUR) cel n+3 2022 (1 220,39 mln EUR)

Postęp kontraktacji i certyfikacji

RPO WP 2014 - 2020



Dziękuję za uwagę

Urząd Marszałkowski Województwa 
Podkarpackiego

Al. Cieplińskiego 4; 35-010 Rzeszów

https://funduszeue.podkarpackie.pl

Grzegorz Bartnik

Zastępca Dyrektora Departamentu Zarządzania  RPO

https://funduszeue.podkarpackie.pl/

